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Ergänzende Informationen zum Tagesordnungspunkt 7 

Qualifikationsmatrix Anteilseignervertreter (gemäß Wahlvorschlag) 
  

Uwe 
Bergheim 

José S. 
de la Iglesia 
García-Guerrero 

Hendrik H. 
van der Lof 

Theresia 
Stöbe 

Zugehörigkeit Mitglied des Aufsichtsrats seit 3. Mai 2018 - 19. Mai 2017 10. Mai 2023 

Persönliche Eignung und 
Diversität 

 
(Persönliche 
Voraussetzungen) 

Geschlecht M M M W 

Geburtsjahr 1956 1961 1962 1981 

Internationalität: Staatsangehörigkeit DE ES NL AT 

Unabhängigkeit 2) ✓ ✓ ✓ ✓ 

Kein ehemaliges Mitglied des Vorstands ✓ ✓ ✓ ✓ 

Keine Organfunktion oder Beratungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern, 
keine persönliche Beziehung zu einem wesentlichen Wettbewerber 2) 

✓ ✓ ✓ ✓ 

Keine wesentlichen und nicht nur vorübergehenden Interessenkonflikte 2) ✓ ✓ ✓ ✓ 

Kein Overboarding 2) ✓ ✓ ✓ ✓ 

Fachliche Qualifikationen 
und Diversität 
 
(Kenntnisse, Fähigkeiten 
und fachliche Erfahrungen) 

Ausbildungshintergrund: 
Hochschul- oder Fachhochschulabschluss oder vergleichbarer internationaler Studienabschluss 

✓ ✓ ✓ ✓ 

Berufshintergrund: 
Erfahrung Unternehmensführung und -überwachung 

✓ ✓ ✓ ✓ 

Internationalität: Erfahrung in der Führung und Überwachung international tätiger Unternehmen ✓ ✓ 

 

✓ 

Expertise Wirtschaft, Volkswirtschaft, Marktumfeld und Standort 1) ✓ ✓ ✓ ✓ 

Expertise Unternehmensstrategie und -planung ✓ ✓ ✓ ✓ 

Expertise Nachhaltigkeitsfragen ✓ ✓ ✓ ✓ 

Expertise Finanzierung 

 

✓ ✓ 

 

Expertise Recht, Steuern, Corporate Governance 1) ✓ ✓ ✓ ✓ 

Expertise Human Resources ✓ ✓  ✓ 

Expertise Informationstechnologie, Digitalisierung 1)  ✓  ✓ 

Spezielle Qualifikationen Sachverstand Rechnungslegung und Abschlussprüfung 3)     

Rechnungslegung 1) 3) ✓ ✓ ✓ ✓ 

Abschlussprüfung 3) ✓ ✓ ✓ ✓ 

Sektorkompetenz 3) ✓ ✓ ✓ ✓ 

✓ Qualifikation - basierend auf einer Selbsteinschätzung des Aufsichtsrats - erfüllt. Stand: April 2024. 

1) Für Zwecke dieser Qualifikationsmatrix aggregierte Darstellung. Sofern entsprechend gekennzeichnet, ist mindestes eine der genannten bzw. insoweit relevanten (Teil-) Qualifikationen erfüllt. 

2) Im Sinne des bzw. gemäß Deutschem Corporate Governance Kodex. 

3) Gemäß § 100 Abs. 5 AktG. 
 


